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Skolan ska lyftas in 1 framtiden
oenom att larare sjalvkritiskt granskar
sig sjalva med hyilp av eleverna, menar
den nyzeelindska skolexperten Helen
‘Timperley. Elevernas torslag kan vara
helt1linje med vad forskningen vet ar

sund pedagogik, siager hon.

TEXT Katarina Bjdrvall B1LD Pia Koskela

TT VERKTYG FOR detta ar det Helen Tim-  samtal via internet. Det ar kvall i Nya Zeeland och négon-
perley kallar evidensbaserade samtal. De stans i det stora hus som Helen Timperley delar med man,
ar samtal som lirare kan féra med varann,  dotter och fyra barnbarn, skiller familjens hund.
med utomstaende experter eller med Helen Timperleys forskning har fatt stort genomslag i Sve-
elever. Evidensen bestar i att samtalen ar rige, bland annat nar Skolverket har lanserat kollegialt l4-
6ppna for ny expertkunskap och for per- rande. Satsningar som Ldslyfi och Matematiklyfi innehéller
spektiv som ifragasatter lararens etable- ocksa inslag som kan sparas till hennes forskning. Och senast
rade 6vertygelser. Samtalen ska naturligtvis ocksa priglas av i somras turnerade hon runt till sex kommuner, bland dem
6msesidig respekt. Stockholm och Malmé. Hon drog fulla aulor. Ofta ordnade
Det ar paradoxalt: Den nyzeelandska lararutbildaren He- arrangérerna ocksa workshops kring hennes teorier.
len Timperley drar tusentals ahérare nar hon féreldser om Vad Helen Timperley sager ar att larare som vill utvecklas
hur ldrandets inneboende kraft ska frigéras genom lirarnas professionellt maste utforska vad deras elever verkligen beho-
egna fordjupade utforskningar och dialoger med varandra, ver. Det ska de géra genom foérdjupade intervjuer med elev-
med elever och med utomstaende experter. Ofta far hon i erna. Nista steg for ldrarna ar att ta reda pa vilka kunskaper
uppdrag att tala i tvé eller tre timmar till larare som bara sitter  och formagor de sjilva maste utveckla for att uppfylla elever-
stilla och lyssnar. nas behov. Sedan maste lararna fa mojlighet att utveckla
— Férelasningarna ar egentligen inkompatibla med mina dessa kunskaper och formagor pa djupet och i dialog med
teorier, siger hon. Om det jag foreslar ska fungera skulle jag kollegor och experter.
behéva jobba sida vid sida med lararna under ling tid. Och sedan, nir lararna kanske inbillar sig att de ar fardiga,
Vi har lyckats trotsa tio timmars tidsskillnad och f till ett ska de gé varvet runt en géng till: Var befinner sig eleverna  §
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forskare 1 framkant

nu, vad kan vi gora for att ge dem det de nu behéver och hur
kan vi veta om de verkligen har fatt det?

Och sa, nasta lasar — ett varv till.

Alltsé: en cyklisk professionell utveckling som aldrig tar
slut, en spiral som vrider sig till oavbrutet nya och hogre ni-
vaer av kompetens.

OR HELEN TIMPERLEY sjilv bérjade det
med nagot sa prosaiskt som en kursbok i
matematikpedagogik. Hon hade genomgatt
en skola dar hon som liten flicka forst inte
alls trivdes, eftersom hon hade — och fortfa-
rande har — svart att lara sig ndgot utantill,
men hon hade gradvis kommit mer till sin
ratt nar undervisningen blev alltmer inriktad pa problemlés-
ning. Pa universitetet studerade hon férst psykologi och pe-
dagogik innan hon péabérjade sin lararutbildning. Och det
var dar den dar kursboken 6ppnade hennes 6gon for pedago-
gikens mojligheter.

- Jag tankte genast att sa har borde matte laras ut, med
resonemang om hur matematik fungerar.

Mycket har ju sedan dess gétt i den riktningen, papekar hon
- dagens pedagogik bygger mindre pa tragglande och utantill-
kunskaper dn den undervisning hon sjalv fick. Men frigan ar:
Vart gér skolan nu? Vad kraver framtiden av lararna?

— Olika krafter star i konflikt med varandra, sager Helen
Timperley. De formella satt som finns for att ta reda pé vad
studenter kan nér de gér ut gymnasiet mater inte det arbetsgi-
varna efterfragar.

Det som behovs i framtiden ar enligt Timperley det som
med ett nagot slitet uttryck kallas ”21st century skills”, tjugo-
hundratalets forméagor: kreativa, innovativa och problemlo-
sande kompetenser. Det 4r dessa kompetenser som den eko-
nomiska samarbetsorganisationen OECD sedan tio ar tillbaka
lyfter fram i sina policydokument om framtidens larande.

I Sverige ar detta ett rott skynke for manga skoldebattorer,
som menar att inriktningen pa denna typ av flytande kunska-
per och kompetenser urholkar skolans virde och riskerar att
gora fakta forhandlingsbara.

Men Helen Timperley menar att ett alltfor ensidigt fokus
pé utantillkunskaper bara lir elever att hoppa genom ringar
som lydiga cirkushundar. Yngre barn behéver grundlag-
gande undervisning i lasning, skrivande och rikning. Men
sedan kan undervisningen bli mer 6ppen for kreativt tink-
ande, menar Helen Timperley:

— Undervisning ar ju aldrig méjlig utan larare. Men med
hog larartathet och hogt lararengagemang kan man introdu-
cera denna typ av pedagogik for barn fran kanske dtta ar.

70 PEDAGOGISKA MAGASINET 4.19

sk %ﬁ“@%ﬁ?ﬁf”ﬁmg Il

utvecklln

VAD
behéver
eleverna?

VAD kan vi
ra for att
eleverna ska
fa det de
behodver?

by AN o ﬂa"‘“ .afv %
Ak ~< »vﬁ 4—\ o o~
N A AT

A HUR SKA larare jobba for att utveckla sa-
dana probleml6sande och kreativa formagor
hos eleverna? Har forelasande pedagogik
spelat ur sin roll? Nej, liksom andra nyanse-
rade skolforskare menar Timperley att mot-
sattningen mellan foreldsande undervisning
och pedagogik som drivs av eleverna ar falsk.

— Det finns stunder nir larare maste vara mycket styrande.
Barn och ungdomar vet ju inte vad de inte vet. De behéver
stod for att forsta det. Men om de inte ser ndgon mening med
undervisningen kan de bli mycket alienerade.

Grundlaggande for Helen Timperleys cykliska praktik och
teori ar att eleverna star i centrum — det ar deras ldrande, en-
gagemang och vilbefinnande som ska lyftas. Och den utveck-
lingen maste utvarderas. Ett verktyg for detta ér det Helen
Timperley kallar evidensbaserade samtal. Sadana kan larare
féra med varann eller med utomstaende experter, men ocksa
med elever.

Samtalen ska foras pa ett respektfullt sitt och de ska vara
6ppna for ny expertkunskap och for perspektiv som ifréga-
satter lararens etablerade 6vertygelser.

Vid samtalen med elever dr det en férdel om lirare inte in-
tervjuar dem de sjalva undervisar utan i stallet byter elever
med varandra. Exempel pa frégor att stilla ar: Forstar du



undervisningen? Ar den inspirerande? Hur skulle den kunna
bli battre?

Helen Timperley berittar om en sadan satsning som gjor-
des i Australien pé atta- och tiodringar som behévde skirpa
sina prestationer i matematik.

— De férslag de kom med var helt i linje med vad forsk-
ningen vet ar sund pedagogik.

Bland elevernas forslag fanns: Om jag inte forstar, for-
klara pa ett annat sitt i stallet for att upprepa samma forkla-
ring” och ”om jag forstar, ge mig inte fler exempel pd samma
sak utan g vidare”.

Ett annat forsok med evidensbaserade samtal har gjorts pa
gymnasieelever med olika former av skolproblem. Lérarna
fick forst skriva ner alla hinder for inlarning de kunde identi-
fiera, varpd eleverna fick kommentera dem — och det visade
sig att eleverna nistan inte h6ll med om nagot av det ldrarna
skrev. Grovt uttryck var skillnaden att lararna sag hinder hos
eleverna och i deras hemmilj6 medan eleverna sag hinder i
undervisningen.

Generellt vill Helen Timperley se mer av kollegialt larande.
Hennes idépaket genomsyras av grundtanken att de enskilda
individernas utveckling i grupp blir stérre 4an summan av
ménga individers enskilda utveckling. Och det ér ett forhall-
ningssitt som hon rader larare att standigt ha med sig, allt for
att vidga synen pé eleverna, gora sig av med sina egna fordo-
mar och tanka nytt.

— Tala med andra larare som har samma elev. Det ér fasci-
nerande hur olika samma elev kan upptrada med olika larare,
sager hon.

KOLLEDARNA HAR STORT ansvar. Helen
Timperley har studerat rektorer pa fem
skolor dir elevernas las- och skrivkunskaper
forbattrades mer an tre ganger sa mycket
som forvantat, och hon har kartlagt vad i
ledarskapet som har bidragit till framstegen.
For det forsta var alla skolledarna mycket
aktiva i relation till lararna. De tankte pa lararna som sin skol-
klass. Och de var benagna att anvanda cykliska metoder, av
den typ som Timperley foreslar for lararnas elevarbete, och
kunde pé sa vis standigt ta kollegiets kunskaper och formagor
till nya nivaer.

VEM AR HELEN TIMPERLEY?

Helen Timperley ar professor i larande, utveckling
och professionell praktik vid universitetet i
Auckland i Nya Zeeland. Hon bérjade sitt yrkesliv
som lagstadieldrare och har en examen i

specialpedagogik och en annan i utbildningspsy-
kologi. | Sverige har Timperleys forskning om
kollegialt ldrande fatt stort genomslag, till
exempel genom Skolverkets rapport Forskning

EN FORSTA UPPENBAra invand-
ningen mot Timperleys metoder ar
att de r tidskravande. Men erfaren-
heterna fran Nya Zeeland visar att
det and4 ar 6verkomligt, menar hon
sjalv. Runt 300 skolor har i en studie
anvint hennes metod for att forbattra
lasutvecklande undervisning. Lararna pa dessa skolor fick tva
fortbildningsdagar om aret for satsningen, resten av tiden
avsatte de inom ramen for sin vanliga arbetstid. Lagstadield-
rare i Nya Zeeland har 24 klocktimmars undervisningstid,
och det ger tillrackligt med utrymme 6ver fér den hér typen
av kompetensutveckling, menar Helen Timperley.

En annan invindning mot Timperley som har horts i
Sverige handlar om att hennes metoder kraver sa pass mycket
mitande. Framgéngen blir ju synlig forst nar skolorna far fler
elever som nér mélen och som ger positiva svar i enkdter om
vilbefinnande. Detta fokus pa mitbarhet kan tyckas ligga
nira New Public Management, en uppsittning verktyg som
ménga lidrare anser ar for trubbiga for att fungera i skolan.

— Det dir dr knepigt, men utan att mata har man ingen
overblick, siger Henrik Widaeus, tidigare pedagogisk radgi-
vare pa skolforetaget Academedia och nu kvalitetsutvecklare i
Laholms kommun.

Han ér en av dem som har bidragit till att vacka det stora
intresset for Timperley i Sverige. Och han menar att hennes
perspektiv i grunden har forandrat formerna for fortbildning
av larare. Tidigare fick de sitta sig igenom konferenser base-
rade pa foredrag.

Numera utspelas fortbildningen ofta pa skolorna, i den
typen av langsiktiga projekt som Timperleys forskning har
visat ger effekt.

Nyckeln ér, menar Henrik Widaeus, att Timperleys meto-
der far olika yrkesroller att samspela:

— Det giller larare, elevhilsa, rektorer och sidana som jag,
pa huvudmannaniva. Men framfor allt ar det arbetslagsledare
eller forsteldrare som kan fa kraft av hennes perspektiv. Alla
skolor lyckas inte, men 6ver lag kan det bli véldigt fram-
gangsrikt.

Katarina Bjédrvall
ar frilansskribent och forfattare som bevakar skola och andra

samhdllsfragor, till exempel psykisk ohdlsa, konsumtion och miljo.
pedagogiskamagasinel@lararnastidning. se

for klassrummet. En av hennes bocker finns
ocksa dversatt till svenska: Det professionella
ldrandets inneboende kraft

(Studentlitteratur 2013).
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